申請書：
1、 申請項目
(依照所申請類別分項填寫，未填寫之項目欄位刪除即可)
	申請單位
	　學院　　　　　學系
	申請教師
	

	
	
	聯繫分機
或手機
	

	
	
	E-mail
	


	
	
	[bookmark: _GoBack]申請人簽名/日期
	

	學期
	經費
項目
	計畫經費明細

	
	
	活動內容簡介、預計達成目標及成效
	編列說明
	總價(元)

	113-2學期
	企業參訪、實習及實作課程
	1.內容簡介：提升國際生就業知識技能及留臺就業目標與成效。
2.量化：企業實習或實作課程數、講座及見習活動場次數、國際生參與人數。
	鐘點費：每週開設___節*___週，共計___節
餐費：___場次*___人，共計___人次
	


	
	職涯相關講座或工作坊
	1.內容簡介：如提升國際生就業知識技能及留臺就業目標與成效。
2.量化：職涯相關活動場次數、國際生參與人數。
	鐘點費：每次開設___節*___次，共計___節
餐費：___場次*___人，共計___人次
	


	
	小計
	



2、 該課堂國際生人數概況說明(113學年度第1學期)
	狀態
	本地生
	外國學生(A)
	僑生(B)
	港澳生(C)
	國際生(A+B+C)

	在學
	
	
	
	
	
	

	休/退學
	
	
	
	
	
	

	該課堂或系所目前是否有國際生職涯輔導機制？

	(可簡要說明貴單位目前以何種措施，協助國際生探索職涯方向、職涯媒合等，例如：職涯講座、企業參訪、實習機會、業界導師計畫等，或其他)


3、 補助計畫參考指標勾選表
	申請之活動項目符合附件二參考指標
	推動方式
	整體績效目標

	
	
	

	與企業共同規劃課程
	針對特定領域尋找指標性企業，與企業共同規劃開設課程。
	安排3家企業與校內3所科系共同規劃開設4小時工作坊課程。

	
	與產業合作開設實習課程、講座或見習等活動，提供學生實作機會。
	安排上下學期各1次2小時之實習課程與講座。

	建立學習與就業SOP
	規劃從國際生入學階段開始即早提供職涯探索、諮詢服務及留臺就業輔導。
	每學年國際生新生講座宣導留臺就職資訊，提供合作企業公司資訊。



